FORMULARZ DANYCH OSOBOWYCH GROMADZONYCH W PROJEKCIE

Lp Nazwa Dane o projekcie
1 | Tytut projektu ,Droga do zatrudnienia”
2 | Nr projektu POWR.02.07.00-00-0039/16-00
3 | Priorytet, w ramach ktérego jest realizowany projekt Il. Efektywne polityki pu.b'llczne 0”.?‘ rynku pracy,
gospodarki i edukacji.
2.7. Zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia oséb w
4 | Dziatanie, w ramach ktérego jest realizowany projekt szczegdllnym stopniu zagrozonych wykluczeniem
spotecznym.
5 Poddziatanie, w ramach ktérego jest realizowany
projekt
6 Liczba oséb niepetnosprawnych objetych wsparciem 0
w ramach projektu
7 Liczba dzieci w wieku od 3 do 5 lat objetych 0
wsparciem w ramach projektu
Lp. Nazwa Dane uczestnika
1 |Imie
2 | Nazwisko
g8 3 | Plec 0 KOBIETA [ MEZCZYZNA
*USJ 4 | Doktadna data urodzenia
(&)
N | 5 |PESEL/Brak PESEL * LT T
g o WYZSZE (ISCED5-8) o GIMNAZJALNE (ISCED2)
= 6 |Wyksztatcenie o POLICEALNE (ISCED4) o PODSTAWOWE (ISCED1)
a y o PONADGIMNAZJALNE o NIZSZE NIZ
(ISCED3) PODSTAWOWE (ISCED 0)
7 Op_leka nad dziec¢mi do_lat 7 lub 0O TAK O NIE
opieka nad osobg zalezng
8 | Ulica
9 | Nrdomu
o
z 10 | Nrlokalu
()
= s | 11 Miejscowosé
é E 12 | Kod pocztowy
2 o | 13 | Wojewoddztwo
X @
SE |14 gmina
s N
X 15 | Powiat
()
§ 16 | Telefon stacjonarny **
17 | Telefon komdrkowy **
18 | Adres poczty elektronicznej (e-mail)
19 Data rozpoczecia udziatu w
projekcie
20 Data zakohczenia udziatu w
projekcie
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Status osoby na rynku pracy w
chwili przystgpienia do projektu ***

Bezrobotny zarejestrowany
w UP (jesli tak - powinien
dostarczy¢ zaswiadczenie z

0 TAK 0O NIE

UP)
W tym: osoba dtugotrwale O TAK O NIE
bezrobotna
Bezrobotny niezarejestrowany 0O TAK [ NIE
w UP
W tym: osoba dtugotrwale 0 TAK [ NIE
bezrobotna
Osoba bierna zawodowo O TAK O NIE
w tym osoba uczaca sig lub 0O TAK [ NIE

ksztalcgca

w tym osoba nieuczaca sie

lub ksztatcgca

0O TAK O NIE

0 Zatrudniony w administraciji
rzgdowe;j

O Zatrudniony w administracji
samorzadowe;j

O Zatrudniony w MMSP (mikro,
mate, Srednie przedsiebiorstwo)

© T%K [0 Zatrudniony w duzym
L Zatrudniony przedsiebiorstwie
S 0 Zatrudniony w organizaciji
g pozarzadowej
> [J Pracujgcy na wiasny rachunek
S O inne
)
S
» O NIE
O Inne
[J nabyta kompetencije
O kontynuuje zatrudnienie
O nie podjefa zadnej nowej aktywnosci
5 [0 podjeta ksztatcenie lub szkolenie
& [J podjeta prace lub rozpoczeta dziatalnosé na wiasny
> rachunek
i 22 Sytuacja o0soby w momencie | L1 poszukujgca pracy
S zakonczenia udziatu w projekcie [ poszukujgca pracy po przerwie zwigzanej z
2 urodzeniem lub wychowaniem dziecka
N [ pracujaca lub prowadzgca dziatalno$¢ na wtasny
o rachunek po przerwie zwigzanej z urodzeniem lub

wychowaniem dziecka
O uzyskata kwalifikacje
[J sytuacja w trakcie monitorowania
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Inne rezultaty dotyczgce osob miodych
po zakonczeniu udziatu w projekcie (1ZM)

Osoba:

nie otrzymata zadnej oferty

otrzymata oferte przygotowania zawodowego
otrzymata oferte stazu

otrzymata oferte pracy

otrzymata oferte ustawicznego ksztatcenia

projekt nie dotyczy inicjatyw na rzecz zatrudnienia
0s6b mtodych

[J sytuacja w trakcie monitorowania

oooood

Zakonczenie udziatu osoby we wsparciu
zgodnie

24 L O TAK O NIE
z zaplanowang dla niej $ciezkg
uczestnictwa
W tym:
O inne
1 bon I na .zaS|edIen|e
L1 stazowy

25

Rodzaj przyznanego wsparcia

Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

O szkoleniowy
[J zatrudnieniowy

[J dodatek relokacyjny

W tym:

[J doradztwo edukacyjne-
zawodowe

U inne

1 doradztwo/pomoc
prawna

1 doradztwo/poradnictwo
zawodowe

[J doradztwo
psychologiczne

[ doradztwo

[0 doskonalenie zawodowe

[J dotacja na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej

[J grant na teleprace

O inne

W tym:

[ gwarancja

L] inny instrument
Finansowy

[ pozyczka

LI instrument finansowy

[ studia/ksztatcenie podyplomowe

] opieka nad dzieckiem do lat 3/refundacja kosztéw
opieki nad dzieckiem

] posrednictwo pracy

] prace interwencyjne

[J program mobilnosci | W tym:

Unia Europejska | """+
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ponadnarodowej

O inne

1 job shadowing

L] udziat w
miedzynarodowych
konkursach i zawodach

[] staz/praktyka w
placéwce ksztatcenia lub
szkolenia zawodowego

L] program stypendialny

0] szkolenie zagraniczne

[1 staz/praktyka w
zagranicznym
przedsiebiorstwie

[ prowadzenie zaje¢ w
zagranicznej placéwce
oswiatowe;j

[J studia w zagranicznej
uczelni

[J wizyta studyjna

L] program
outplacementowy

W tym:

1 dodatek relokacyjny

[ doradztwo zawodowe

[ dotacja na rozpoczecie
wlasnej dziatalnosci
gospodarczej

U inne

[J posrednictwo pracy

[J staz/praktyka

O poradnictwo
psychologiczne

[J studia/ksztatcenie
podyplomowe

1 subsydiowanie
zatrudnienia

1 szkolenie/kurs

1 program zdrowotny

L] przygotowanie zawodowe dorostych

L] staz/praktyka

W tym:

O dla doktoranta

O inne

O dla ucznia innej placéwki
prowadzacej ksztatcenie
zawodowe

[1 dla ucznia szkoty
ogolnoksztatcagcej

1 dla osoby bezrobotnej

1 dla studenta

[1 dla ucznia szkoty
policealne

O dla ucznia szkot
specjalnych
przysposabiajgcych do
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pracy
O dla ucznia technikum

[1 dla ucznia zasadniczej
szkoty zawodowej

[ studia doktoranckie

0] studia licencjackie/magisterskie

] stypendium

[ szkolenie/kurs

[J ustuga aktywnej
integracji

W tym:

[J ustuga reintegracji
spofecznej i zawodowej
w CIS, KIS

[ ustuga o charakterze
edukacyjnym

U inne

[ ustuga rehabilitacji
zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnienia 0sob
niepetnosprawnych

Ol ustuga o charakterze
spoftecznym

[ ustuga o charakterze
zawodowym

[ ustuga o charakterze
zdrowotnym

0] ustuga rozwojowa dla
pracownika
przedsiebiorstwa

W tym:

1 coaching

[J ustuga doradcza

[ egzamin

0] ustuga e-learningowa

O inne

0] ustuga rozwojowa o
charakterze
zawodowym/kurs
zawodowy

1 mentoring

[ studia/ksztatcenie
podyplomowe

O] ustuga szkoleniowa

O] opracowanie i/lub
wdrozenie planu zmiany

[J ustuga spoteczna
Swiadczona w interesie
0golinym

W tym:

O inne

O ustuga w mieszkaniu
chronionym lub innej
formie mieszkania
wspieranego

[ ustuga opiekuncza lub
specjalistyczna

opiekuncza
Unia Europejska | """+
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[ ustuga asystencka

[ ustuga systemu pieczy
zastepczej

[ ustuga wsparcia rodziny

W tym:

[ ustuga animacyjna

[J ustuga biznesowa

L] dotacja na utworzenie
przedsiebiorstwa
spotecznego

[ ustuga inkubacyjna

[ inne

[] ustuga wsparcia
ekonomii spotecznej

1 ustuga zdrowotna/medyczna

1 wizyta studyjna

1 wyposazenie lub dopasowanie stanowiska pracy

W tym:

O w przedszkolu
[J dla studentow
[J dla uczniow

0] zajecia dodatkowe

0] zwrot kosztow przejazdu, zakwaterowania

Szczegoly wsparcia

26

Data rozpoczecia udziatu we wsparciu

27

Data zakonczenia udziatu we wsparciu

28

Data zatozenia dziatalno$ci gospodarczej

29

Kwota  srodkéw  przyznanych na
zatozenie dziatalno$ci gospodarczej

30

PKD zatozonej dziatalnosci gospodarcze;j

31

Osoba nalezgca do  mniejszoéci
narodowej lub etnicznej, migrant, osoba
obcego pochodzenia

I nie
1 odmowa podania informacji
[1 tak, doktadnie: ........................

32 Osoba bezdomna lub  dotknieta | O nie
wykluczeniem z dostepu do mieszkan [ tak
LI nie
1 odmowa podania informacji
Osoba z niepetnosprawnosciami [ tak

33

[] specjalne potrzeby zwigzane z niepenosprawnoscig —
JAKIE? e

34

Osoba przebywajgca w gospodarstwie
domowym bez osdéb pracujacych

W tym:

w gospodarstwie domowym
z dzieémi pozostajgcymi na
utrzymaniu

LI nie

] tak

O nie
O tak

Fundusze
Europejskie
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Osoba zyjgca w gospodarstwie I nie
35 | skladajgcym sie z jednej osoby dorostej i [ tak
dzieci pozostajgcych na utrzymaniu
Osoba w innej niekorzystnej sytuacji O nie
36 spoiegzpej (innej niz wymienione [0 odmowa podania informacji
powyzej) 7 tak
Data podpisania Czytelny podpis uczestnika
Uwaga:

* Pesel sktada sie z 11 cyfr — prosze doktadnie przepisywac z dowodu osobistego.

Jesli kto$ nie posiada numeru pesel — prosze o wyrazne napisanie w rubryce ,nie posiada numeru
pesel”.

Beneficjentem w projekcie moze by¢ osoba wytgcznie w wieku produkcyjnym tj. dla mezczyzn grupa
wieku 18-64 lata, dla kobiet - 18-59 lat.

** PUNKTY 16, 17, 18 — CO NAJMNIEJ JEDNO Z POL MUSI BYC WYPEENIONE

*#* PUNKT 21 - nalezy wpisa¢ bardzo doktadnie sytuacje osoby na rynku pracy uzywajgc ponizszych
pojec:

Osoby bezrobotne to osoby pozostajace bez pracy, gotowe do podjecia pracy i aktywnie poszukujgce
zatrudnienia.

Definicja uwzglednia osoby zarejestrowane w powiatowym urzedzie pracy jako bezrobotne zgodnie z
krajowymi przepisami jak rowniez osoby bezrobotne w rozumieniu badania aktywnosci ekonomicznej
ludnosci (BAEL). Czyli mamy bezrobotnych zarejestrowanych w UP oraz niezarejestrowanych, a oprocz
tego biernych zawodowo.

Osoby kwalifikujgce sie do urlopu macierzyniskiego lub rodzicielskiego, ktére sg bezrobotne w
rozumieniu niniejszej definicji (nie pobierajg Swiadczen z tytutu urlopu), nalezy uzna¢ za osoby
bezrobotne.

w tym: dtugotrwale bezrobotny (w przeciggu ostatnich 24 miesiecy byt zarejestrowany w
Powiatowym Urzedzie Pracy przez co najmniej 12 miesiecy. Do okresu tego nie liczy sie czas
odbywania stazu i przygotowania zawodowego.)

Osoby bierne zawodowo to osoby, ktore w danej chwili nie tworzg zasobdéw sity roboczej (tzn. nie
pracujg i nie sg bezrobotne).

Do grupy biernych zawodowo zaliczamy m.in.:

- studentow studidw stacjonarnych. Majgc jednak na uwadze kryterium dostepu 2 przyjete w
ramach niniejszego konkursu dotyczgce wytgcznie oséb mtodych w kategorii NEET, studenci studiéw
stacjonarnych nie mogg by¢ kwalifikowani do projektéw;
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- studentow studiéw niestacjonarnych (studia wieczorowe, zaoczne) ale tylko wtedy gdy nie sg
zarejestrowani jako osoby bezrobotne (konieczna jest weryfikacja czy dana osoba jest
zarejestrowana);

- osoby bedace na urlopie wychowawczym (rozumianym jako nieobecnos¢ w pracy, spowodowana
opieka nad dzieckiem w okresie, ktéry nie miesci sie¢ w ramach urlopu macierzynskiego lub urlopu
rodzicielskiego), ale tylko wtedy gdy nie sg zarejestrowane jako osoby bezrobotne (konieczna jest
weryfikacja czy dana osoba jest zarejestrowana);

Zgodnie z podanymi powyzej definicjami, rozréznienia pomiedzy statusem osoby bezrobotnej a
biernej zawodowo nalezy dokona¢ na podstawie dokumentéw (np. fakt potwierdzenia rejestracji w
urzedzie pracy) jak i postawy potencjalnego uczestnika projektu tj. identyfikujgc stopien oddalenia
danej osoby od rynku pracy, jej gotowos$¢ do podjecia pracy i zaangazowanie w poszukiwanie
zatrudnienia kwalifikujemy osobe do danej kategorii.

zatrudniony — pracujacy legalnie (umowa o prace, zlecenie, dzieto). Nalezy podac¢ doktadny typ
przedsiebiorstwa. Zgodnie z art. 2 zatgcznika | do rozporzadzenia 364/2004 wyodrebnia sie
nastepujgce kategorie przedsiebiorstw:

- duze przedsiebiorstwo - zatrudnia wiecej niz 250 pracownikéw oraz
- jegoroczny obroét przekracza 50 miliondw euro lub catkowity bilans roczny
przekracza 43 milionéw euro;
2) S$rednie przedsiebiorstwo — srednie przedsiebiorstwo to przedsiebiorstwo, ktére:
- zatrudnia mniej niz 250 pracownikow oraz
- jegoroczny obroét nie przekracza 50 milionéw euro lub catkowity bilans roczny nie
przekracza 43 milionéw euro;
3) mate przedsiebiorstwo — mate przedsiebiorstwo to przedsiebiorstwo, ktére:
- zatrudnia mniej niz 50 pracownikow oraz
- jegoroczny obroét nie przekracza 10 miliondw euro lub catkowity bilans roczny nie
przekracza 10 milionéw euro;
4) mikroprzedsiebiorstwo - mikroprzedsiebiorstwo to przedsiebiorstwo, ktore:
- zatrudnia mniej niz 10 pracownikdw oraz
- jegoroczny obroét nie przekracza 2 milionéw euro lub catkowity bilans roczny nie

przekracza 2 milionéw euro.

Zadne pole, oprécz tych wyraznie wskazanych, nie moga pozostaé puste.
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